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ULF-Förderlinie micro_innovation – Ausschreibung Massgeschneiderte 
Teamworkshops: Gemeinsam Lehre entwickeln 
Ein Angebot der Hochschuldidaktischen Weiterbildung  

Im Rahmen der Ausschreibung können sich UZH-Professor:innen mit einer Gruppe in der Lehre engagierten 
Personen für einen zweitägigen Teamworkshop der Hochschuldidaktischen Weiterbildung bewerben. 

Die Kurse begleiten die Teilnehmenden bei der Vorbereitung des Semesters und der systematischen Verknüp-
fung von Lernzielen, Lehrveranstaltungsgestaltung und Prüfungsformen. Die Kurse sind fachspezifisch ausge-
richtet und ermöglichen innerhalb der Themen massgeschneiderte Schwerpunktsetzungen. Die Teilnehmen-
den können innerhalb des Kurses lehrbezogene Herausforderungen bearbeiten. Dabei können gemeinsame 
lehrbezogene Materialien entstehen. 

Durch die angeleitete Semestervorbereitung soll ein gemeinsames Lehrverständnis der teilnehmenden Pro-
fessor:innen mit ihren Teams unterstützt werden.  

1. Fristen 

a. Eingabefrist für Anträge: laufend 
b. Entscheid über die Bewilligung von Anträgen und Bekanntgabe: innerhalb von 4-6 Wochen nach Eingang 

des Antrags 

c. Die Terminfindung für die Kurse erfolgt in Absprache mit den Kursleiter:innen. 

2. Vergabeverfahren 

a. Alle UZH-Professor:innen sind eingeladen, einen Antrag einzugeben. Gemeinsame Anträge mehrerer Pro-
fessor:innen sind möglich und erwünscht. 

b. Jeder Antrag wird durch das Team der Hochschuldidaktischen Weiterbildung im Hinblick auf die Kriterien 
begutachtet. Bei Unklarheiten werden ggf. Rückfragen an die Antragsstellenden gerichtet. 

c. Im nächsten Schritt werden die Antragsstellenden nach Ablauf der Deadline über den Bescheid benach-
richtigt. 

3. Antragsstellung 

a. Bitte erfassen Sie Ihren Antrag über das dafür zur Verfügung gestellte Formular an folgende Adresse: mi-
cro@ulf.uzh.ch. 

b. Inhaltliche Hinweise, die Sie zur Antragsstellung benötigen, sind im Formular enthalten. Bei Fragen zur 
Ausschreibung wenden Sie sich bitte an micro@ulf.uzh.ch. 

4. Vergabekriterien 

a. Formale Kriterien 

— Es nimmt mindestens eine UZH-Professorin oder ein UZH-Professor an dem Kurs teil. 
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— Es nehmen mindestens 8 und maximal 16 Personen an dem Kurs teil. 

— Der Antrag bezieht sich auf einen zweitägigen massgeschneiderten Teamworkshop der Hochschuldidakti-
schen Weiterbildung. 

— Nach einem erfolgreichen Antrag können sich die gleichen Antragsstellenden im folgenden Jahr nicht er-
neut für einen Kurs bewerben. 

b. Inhaltliche Kriterien 

Kriterium Motivation (Lehrrelevante Herausforderung) 

Die Kurse werden bevorzugt an UZH-Professor:innen mit ihren Gruppen vergeben, die eine konkrete lehrrele-
vante Herausforderung nachvollziehbar beschreiben und begründen, wie ein massgeschneiderter Team-
workshop, der die systematische Verknüpfung von Lernzielen, Assessment und Lehr-Lernaktivitäten adres-
siert zur Bewältigung der Herausforderung in der Lehre beitragen kann.  

Kriterium Mehrwert 

Die antragsstellende Professorin/der antragsstellende Professor legt schlüssig dar, welchen mittel- bis lang-
fristigen Mehrwert sie/er durch den Kurs für die Lehre erwartet. 

Mit Einreichung des Antrags erklären sich Anstragsstellende damit einverstanden, dass Sie und das gewählte 
Fokusthema des Teamworkshops in die Projektdatenbank auf www.ulf.uzh.ch aufgenommen wird. 


